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2. CHARAKTERISTIKA ŠKOLY
Školní družina je součástí školy, nachází se v budově ZŠ a MŠ Šaratice. Budova je dvoupodlažní a nachází se uprostřed obce. Pro zájmové vzdělávání využívá ŠD prostory kmenových tříd v přízemí této budovy. Pro ranní činnost je využívaná třída ŠD dle rozvrhu služeb vychovatelek. Pro zájmové a pohybové aktivity využíváme tělocvičnu OÚ Šaratice, přilehlou školní zahradu a nedaleký sportovní areál.

Umístěni do družiny jsou přednostně žáci z 1. – 3. ročníku ZŠ Šaratice do tří oddělení. Provozní doba je stanovena ráno od 6:45 hodin do 7:35 hodin a odpoledne od 11.30 hodin do 16.00 hodin. V období školních prázdnin je provoz ve školní družině přerušen. 

Pobyt účastníků ve školní družině má především relaxační a rekreační charakter, zohledňuje individuální potřeby účastníka. Cílem tohoto mimoškolního zařízení je, aby se zde děti cítily spokojené, učily se respektovat potřeby a individualitu druhých, uměly komunikovat s vrstevníky i s dospělými a rozvíjely pozitivně svou osobnost.

3. MATERIÁLNÍ PODMÍNKY
Všechny tři oddělení ŠD jsou umístěny v přízemí v kmenových třídách školy. Jsou vybaveny počítačem, interaktivní tabulí a hygienickým koutem. Třídy obsahují pracovní část se stolky a skříňkami, v nichž jsou volně přístupné stolní hry a výtvarné potřeby. Prostory tříd umožňují příležitost k odpočinku, k samostatné intelektuální aktivitě i k jiným zájmovým činnostem a hrám.  K pobytu venku slouží oplocený pozemek za školou se zabudovanými prolézačkami a pískovištěm. V nepříznivém počasí je k dispozici tělocvična OÚ Šaratice.
4. PERSONÁLNÍ PODMÍNKY
Vychovatelka je iniciátorem a průvodcem dítěte při volnočasových činnostech, které přímo nebo

nepřímo řídí, navozuje, motivuje, umožňuje a hodnotí. Vychovatelka probouzí v dětech aktivní zájem o okolí, sociální kontakty, komunikaci. Podněcuje a rozvíjí přirozenou zvídavost dítěte, chuť a odvahu projevit se a ukázat co všechno zvládne. Tyto projevy přiměřeně ocení a chválí.
Personální zabezpečení provozu ŠD:

Bc. Markéta Horáčková
777 013 610 
marketa.jonasova@skolasaratice.cz
Bc. Michaela Kašparová
775 655 047 
michaela.kasparova@skolasaratice.cz
Romana Skaličková 
602 352 991 
romana.skalickova@skolasaratice.cz

Všichni pedagogičtí pracovníci pracující ve školní družině splňují kvalifikační a odborné požadavky na vykonávanou práci. Své vědomosti dále doplňují formou různých školení, kurzů a vzdělávacích programů odborně zaměřených na problematiku práce s dětmi ve ŠD.
Vychovatelky průběžně komunikují s rodiči při vyzvedávání účastníků ze ŠD, informují je o výchovných problémech, hledají příčiny a snaží se je společně odstraňovat.

Vychovatelky se podílí na akcích organizovaných školou: vánoční dílničky, výtvarné soutěže, sběr papíru apod. Od rodičů se snaží získávat „odpadový materiál“ pro výtvarnou a pracovní činnost: papír, textilní odstřižky, zbytky vlny, apod.
5. EKONOMICKÉ PODMÍNKY
Školní družina je poskytována za úplatu, která se vybírá každý měsíc. Poplatek je splatný měsíčně, platí se do 15. dne příslušného měsíce bezhotovostním převodem na účet školy 25421514/0600. Na začátku školního roku přidělí účetní každému dítěti variabilní symbol. Výši úplaty stanovuje zřizovatel. Úplata je použita na zkvalitňování prostředí ŠD - nákup pomůcek, vybavení.
6. PODMÍNKY BEZPEČNOSTI PRÁCE A OCHRANY ZDRAVÍ
Vychovatelka vybírá věkově přiměřenou činnost, při které nedojde ke zranění účastníka, dbá na hygienu a kulturu stolování, dohlíží nad pitným režimem účastníků (v ŠD). Začátkem školního roku seznámí účastníky s pravidly chování a bezpečnosti při pobytu ve družině, vysvětlí bezpečnost silničního provozu a chování účastníků mimo budovy ZŠ a ŠD.

Během školního roku opět poučí účastníky v souvislosti s aktuálním dění v zařízení, seznámí účastníky s provozními řády dalších využívaných prostor – škola, ŠJ, tělocvična, zahrada. 

Školní družina je vybavena dostupně umístěnou lékárničkou první pomoci, každý úraz zapíše do knihy úrazů umístěné v budově školy.

Paní vychovatelka vytváří příznivé sociální klima, vede účastníky k bezproblémové komunikaci, k úctě, toleranci, empatii, respektování potřeb jedince a individuality účastníka. Připravovat účastníky k ochraně před násilím, šikanou a dalšími patologickými jevy. Umožnit žákům společné plánování činnosti, vlastní podíl účastníků na výzdobě a výběru činností.

Vychovatelka včasně informuje účastníky a jejich zákonné zástupce o dění ve školní družině.

7. PODMÍNKY PRO PŘIJÍMÁNÍ UCHAZEČŮ
O přijetí účastníka k činnosti družiny ve formě pravidelné výchovné, vzdělávací a zájmové činnosti se rozhoduje na základně vyplněných údajů na Přihlášce do školní družiny. Součástí přihlášky k pravidelné výchovné, vzdělávací a zájmové činnosti je písemné sdělení zákonných zástupců dítěte o rozsahu docházky a způsobu odchodu účastníka z družiny. K pravidelné denní docházce do ŠD jsou přednostně přijímáni žáci 1. až 3. ročníku, nejvyšší počet přijatých uchazečů v oddělení je 30.

O ukončení vzdělávání ve ŠD může požádat písemně zákonný zástupce účastníka nebo o něm rozhodne ředitelka školy na základě písemného návrhu vychovatelky ŠD z důvodu porušování Vnitřního řádu ŠD nebo Školního řádu ZŠ a MŠ Šaratice. O vyloučení účastníka ze školní družiny může rozhodnout ředitelka školy, pokud není uhrazena úplata do 15. dne v daném měsíci.
8. DÉLKA A ČASOVÝ PLÁN VZDĚLÁVÁNÍ
Ranní provoz

6:45 – 7:35, příchody účastníků, společenské hry, relaxační cvičení, tvořivá činnost

7:35 – odchod účastníků do vyučování 

Odpolední provoz

11:35 – převzetí účastníci po obědě od vyučujících poslední vyučovací hodiny – 1. třída, účastníci přecházející po skončení vyučování do školní družiny sami – 2., 3. třída

12:00 – 12:45 hygiena, odpočinková činnost, četba, komunitní kruh

13:00 – 14:30 pobyt venku, na hřišti – hry, turistika, sportovní soutěže, vycházky, zájmové činnosti

14:30 – 15:00 hygiena, svačina

15:00 – 16:00 pobyt venku, hry, zájmové činnosti, rozcházení účastníků domů

9.  FORMY VZDĚLÁVÁNÍ
•
Pravidelná činnost: 

-  doba po příchodu z obědu zahrnuje odpočinkovou a rekreační činnost – spontánní aktivita v herně nebo na školní zahradě vedoucí k relaxaci a odreagování po školní výuce

- následují aktivity rozvíjející znalosti a dovednosti po stránce estetické, tělesné, výtvarné, pracovní a rozumové

- navazuje část klidová, odpočinková zaměřená na obnovení tělesné aktivity

- následuje možnost přípravy na vyučování formou didaktických her a pomůcek

- průběžné odchody dětí domů samostatně či s rodiči

- návštěva zájmových kroužků – oboru výtvarného, hudebního, kroužku náboženství, florbalu

•
Příležitostná činnost: výchovná, vzdělávací a zájmová činnost organizovaná nepravidelně dle možností školní družiny (besídky, divadelní představení, exkurze, karnevaly, sportovní aktivity, aj.)

•
Spontánní činnost: průběžné aktivity, volné hry účastníků aj.

ŠD realizuje výchovně vzdělávací činnost mimo vyučování zejména formou odpočinkových, rekreačních a zájmových činností. Odpočinkové činnost mají odstranit únavu a do denního režimu se zařazují nejčastěji po obědě a dle potřeby kdykoliv během dne. Rekreační činnosti slouží k regeneraci sil, převažuje aktivní odpočinek s náročnějšími pohybovými prvky. Zájmové činnosti rozvíjejí osobnost žáka, umožňují účastníkům seberealizaci a kompenzaci možných školních neúspěchů i další rozvoj pohybových a jiných dovedností. Jde o řízené kolektivní nebo individuální činnosti, organizované nebo spontánní aktivity.
Přehled pravidelné činnosti během roku:

	Září
	Vítání nového školního roku

	Říjen
	Sběr přírodnin

	Listopad
	Podzimní projekt (dušičky, halloween)

	Prosinec
	Výroba drobných vánočních dárků, přáníčka

	Leden
	Zimní radovánky

	Únor
	Maškarní karneval

	Březen
	Velikonoční dekorace

	Duben
	Jarní projekt (dle výběru účastníků)

	Květen
	Výroba dárku ke dni matek

	Červen
	Program ke dni dětí
Námětová hra (společná aktivita účastníků ze všech oddělení)


Průřezová témata základního vzdělávání: 
-
Osobností a sociální výchova

-
Výchova k ochraně životního prostředí

-
Výchova k rozvoji pracovních a pohybových činností

-
Multikulturní výchova 

-
Mediální výchova
10.  OBSAH A CÍLE VZDĚLÁVÁNÍ
Obsah výchovně vzdělávací činnosti je založen na činnostech vyplývajících ze zájmu dětí. V průběhu výchovně vzdělávací práce ŠD se organicky prolínají organizované a spontánní činnosti, skupinové i individuální působení. Aktuálním výchovným cílem je vybavovat děti vědomostmi a dovednostmi a připravovat je na to, jak čelit sociálně-patologickým jevům ohrožující děti. Proto se práce ve ŠD zaměřuje převážně na tato základní témata:

• Výchova ke zdravému životnímu stylu, výchova k odpovědnosti za své zdraví.

• Posilování komunikačních dovedností,

• Zvyšování sociálních kompetencí – rozvíjení sociální orientace a dovednosti,

• Výchova k odstraňování nedostatků v psychické regulaci chování,

• Najít své místo ve skupině a ve společnosti,

• Formování životních postojů.
Cílem zájmového vzdělávání je vést účastníky k aktivnímu přístupu k volnému času. To znamená, že budeme společně

• poznávat nové volnočasové aktivity k účelnému naplňování volného času

• utvářet pozitivní vztahové sítě mezi žáky, rodiči a pedagogy

• posilovat pozitivní vztah k širokému i blízkému okolí

• dodržovat pravidla slušného chování a všestranné, účinné a otevřené komunikace

• posilovat morálně volní vlastnosti a smysl pro fair play

• získávat a rozvíjet klíčové kompetence

• aktivně přistupovat k začleňování se do společnosti a k prevenci sociálně patolog. jevů

• naučit se žít mezi vrstevníky, komunikovat s nimi, kooperovat, řešit různé situace, poznat

sebe, respektovat druhého
1. Podzim
	Tématické okruhy:
	vítáme začátek školního roku, seznamujeme se se školou (1. tř.), třída, ŠD, ŠJ – pravidla slušného chování a správného stolování, chování k zaměstnancům školy, příroda na podzim, estetika.

	Podokruhy:
	Škola: Poznej a orientuj se ve škole, okolí školy, okolí družiny, dopravní situace, BESIP.

Stolování: hygiena, pravidla stolování, správné návyky.

Estetika: barvy podzimu, výtvarné a pracovní techniky, práce s přírodninami.

	Pomůcky:
	knihy, časopisy, encyklopedie, mapy, materiály BESIPu, výtvarné potřeby a pomůcky, přírodniny.

	Cíle:
	- rozšiřování slovní zásoby a vědomostní

- rozlišení vztahu dítě – dospělý 

- vzájemné vytváření vztahů dětí 

- upozornění na nástrahy a nebezpečí silničního provozu

- překonání nejistoty z nového prostředí

- rozvoj estetického cítění

	Obsah:
	účastníci se naučí orientovat se v prostředí a v mezilidských vztazích

	Metody práce:
	vysvětlování, komunikace, názorné simulace situací, hry, soutěže, kresby, výtvarné techniky, hudba, zpěv

	Formy:
	individuální práce i skupinová práce

	Výstupy:
	Účastník

- popisuje jasně dění kolem sebe

- účastní se společné výzdoby třídy

- vnímá školní prostředí jako bezpečné

- dokáže vyhledávat informace

- odpovědně plní svěřené úkoly

- dává věci do souvislostí

- dokáže používat zásady slušného chování

	Klíčové kompetence:
	Kompetence komunikativní – dítě umí komunikovat, své myšlenky formuluje srozumitelně 

a souvisle, účastní se diskuzí, nebojí se vyjádřit vlastní názor.

Kompetence sociální a personální – využívá získaných zkušeností, přijímá v klidu hodnocení jeho výsledků, pečuje o svůj zevnějšek, umí pracovat v kolektivu, uznává osobnost pedagoga a dalších osob školy.

Kompetence pracovní – dítě se zdokonaluje v oblasti hrubé i jemné motoriky.

Kompetence k učení – uvědomuje si smysl a cíl učení, podílí se na vlastní přípravě a organizování učení, vyhledává potřebné informace, zajímá se o dění ve škole.

	Průřezová témata:
	Osobnostní a sociální výchova – pracovní listy, psychosociální a kontaktní hry, environmentální výchova.


  2. Zima
	Tématické okruhy:
	tradice a zvyky, zimní sporty, literatura, estetika, ochrana zdraví.

	Podokruhy:
	Příroda: pozorování zimní flory a fauny, výroba krmítek.

Zdraví: otužování, skladba jídelníčku, první pomoc.

Tradice a zvyky: Advent, Vánoce, Tři králové, Masopust.

Literatura: četba vybraných titulů.

Estetika: zimní barvy, netradiční výtvarné a pracovní techniky.

Environmentální výchova: osvojení si návyku třídění odpadu.

	Pomůcky:
	knihy, časopisy, encyklopedie, mapy, výtvarné potřeby, pracovní materiál.

	Cíle:
	- uvědomění si střídání ročních období

- rozvoj estetického cítění

- získávání nových poznatků v oblasti tělesné kultury

- využití praktických zkušeností získaných během školní docházky

- rozvoj slovní zásoby a přehledu o literárním dílu

- pochopení důležitosti ochrany životního prostředí

	Obsah:
	žáci se naučí orientovat se v časovém pásmu Evropy, změn souvisejících s oslavou Vánoc v domácím prostředí, chránit své zdraví, rozumět svému tělu.

	Metody práce:
	vysvětlování, komunikace, názorné simulace situací, hry, soutěže, kresby, výtvarné techniky, hudba, zpěv.

	Formy:
	skupinová práce, individuální práce 

	Výstupy:
	Účastník  

- chápe roční období jako přirozenou změnu místního klimatu

- vnímá vánoční přípravy a období po něm nejen po stránce estetické

- využívá možnosti zimního počasí k tělesnému rozvoji

- vyhledává samostatně literární díla, jemu blízká

- uvědomuje si důležitost problémů týkajících se životního prostředí

	Klíčové kompetence:
	Kompetence komunikativní – dítě vyjadřuje pocity, umí komunikovat, formuluje své myšlenky srozumitelně a souvisle, zpracovává jednoduché texty, vyjadřuje se a vystupuje v souladu se zásadami kultury projevu a chování.

Kompetence sociální a personální – dítě spolupracuje, odhaduje výsledky svého jednání a chování 

v různých situacích, stanovuje si cíle a priority, využívá zkušeností jiných lidí, přijímá radu 

i kritiku, zvládá mezilidské vztahy.

Kompetence pracovní – dítě se učí zručnosti a dovednosti důležitým pro život.

Kompetence k učení – poznává smysl a cíl učení, podílí se na plánování, řízení a organizování vlastního učení, dále se vzdělává, umí používat pojmy kvalifikovaného charakteru při řešení konkrétních úkolů, klade si vzdělávací cíle, dokáže realisticky hodnotit své výsledky

	Průřezová témata:
	Osobnostní a sociální výchova – pracovní listy, psychosociální a kontaktní hry, environmentální výchova.


3.   Jaro
	Tématické okruhy:
	sport, příroda, komunikace v rodině, zájmy, literatura, hudba, pracovně-technické činnosti.

	Podokruhy:
	Příroda: pozorování, jarní květiny, kvetoucí stromy, mláďata, hnízdění ptáků, přírodovědné vycházky.

Komunikace: verbální, neverbální, porozumění, chápání druhých, empatie.

Literatura: dětská poezie a próza, ilustrace, ilustrátoři.

Domov: rodiče, sourozenci, prarodiče.

	Pomůcky:
	knihy, časopisy, encyklopedie, mapy, výtvarné potřeby, pracovní materiál

	Cíle:
	- osvojení si metod práce s informacemi

- rozvoj estetického cítění

- získávání nových poznatků použitelných v dalším životě

- rozšiřování znalostí a dovedností v oblasti pracovních činností

- využití praktických zkušeností

- účelné trávení volného času

- rozvoj individuálních schopností

- rozvoj slovní zásoby, odborná terminologie

	Obsah:
	účastníci se naučí používat verbální i neverbální komunikaci, poznávat a chránit přírodu, vnímat její rozmanitost

	Metody práce:
	vysvětlování, komunikace, názorné simulace situací, hry, soutěže, kresby, výtvarné techniky, hudba, zpěv.

	Formy:
	skupinová práce, individuální práce

	Výstupy:
	Účastník

- pojmenovává dění kolem sebe

- účelně využívá volný čas

- dokáže vnímat změny v přírodě

- odpovědně plní svěřené úkoly

- dokáže pojmenovat některá zvířata, květiny a stromy

- pracuje s jistou zručností a dovedností

- účastní se diskusí a vyjadřuje vlastní názor v rodině

	Klíčové kompetence:
	Kompetence komunikativní – dítě vyjadřuje pocity, umí komunikovat, formuluje své myšlenky srozumitelně a souvisle, zpracovává jednoduché texty, vyjadřuje se a vystupuje v souladu se zásadami kultury projevu a chování.

Kompetence sociální a personální – dítě spolupracuje, odhaduje výsledky svého jednání a chování 

v různých situacích, stanovuje si cíle a priority, využívá zkušeností jiných lidí, přijímá radu 

i kritiku, zvládá mezilidské vztahy.

Kompetence pracovní – dítě se učí zručnosti a dovednosti důležitým pro život.

Kompetence k učení – poznává smysl a cíl učení, podílí se na plánování, řízení a organizování vlastního učení, dále se vzdělává, umí používat pojmy kvalifikovaného charakteru při řešení konkrétních úkolů, klade si vzdělávací cíle, dokáže realisticky hodnotit své výsledky

	Průřezová témata:
	Osobnostní a sociální výchova – pracovní listy, psychosociální a kontaktní hry.


4.   Léto
	Tématické okruhy:
	sport, příroda, zájmy, literatura, hudba, barvy, prázdniny.

	Podokruhy:
	Příroda: pozorování, květiny, přírodovědná vycházka, práce s encyklopedií.

Literatura: četba na pokračování.

Barvy: vnímaní barev léta, tematické výtvarné a rukodělné práce.

Prázdniny: písně k táboráku, orientace v přírodě a terénu, poznání jiných měst v okolí.

	Pomůcky:
	knihy, časopisy, encyklopedie, výtvarné potřeby, pracovní materiál.

	Cíle:
	- osvojení si přístupu k aktivnímu způsobu života

- rozvoj estetického cítění

- získávání nových poznatků v oblasti přírodovědné

- rozšiřování znalostí a dovedností výtvarných technik

- využití praktických zkušeností při konkrétních činnostech

- účelné trávení volného času

- rozvoj individuálních schopností

- rozvoj slovní zásoby, odborná terminologie

	Obsah:
	žáci se naučí orientaci v přírodě, získají praktické dovednosti při pobytu venku, naučí se komunikovat a spolupracovat při aktivitách a hrách v přírodě

	Metody práce:
	vysvětlování, komunikace, názorné simulace situací, hry, soutěže, kresby, výtvarné techniky, hudba, zpěv.

	Formy:
	skupinová a individuální práce

	Výstupy:
	Účastník
- přesně vnímá dění kolem sebe

- má nadhled nad disociálním chováním spolužáků

- citlivě vnímá prožitek z hudebního díla, dokáže vyjádřit emoce po výtvarné stránce

- je si jisté ve vlastním projevu

- dokáže se orientovat v přírodě

- přejímá správné formy chování v netradičních situacích

- zná pravidla hry fair- play

	Klíčové kompetence:
	Kompetence komunikativní – dítě vyjadřuje pocity, formuluje své myšlenky srozumitelně 

a souvisle, zpracovává jednoduché texty, vystupuje v souladu se zásadami kultury projevu a chování, nebojí se aktivně účastnit diskuse.

Kompetence sociální a personální – dítě spolupracuje, odhaduje výsledky svého jednání a chování 

v různých situacích, stanovuje si cíle a priority, využívá zkušeností jiných lidí, přijímá radu 

i kritiku, zvládá mezilidské vztahy.

Kompetence pracovní – dítě se připravuje do života v oblasti vzdělání, zručnosti a dovednosti, přijímá a odpovědně plní svěřené úkoly, podněcuje týmovou práci vlastními návrhy.

Kompetence k učení – poznává smysl a cíl učení, podílí se na plánování, řízení a organizování učení, samo dále se vzdělává, umí používat pojmy kvalifikovaného charakteru při řešení konkrétních úkolů, klade si vzdělávací cíle, dokáže realisticky hodnotit své výsledky, ke svému učení využívá různé informační zdroje, včetně zkušeností svých a jiných lidí, experimentuje.

	Průřezová témata:
	Osobnostní a sociální výchova – pracovní listy, psychosociální a kontaktní hry, environmentální výchova


11.  PODMÍNKY PRO VZDĚLÁVÁNÍ ŽÁKU SE SPECIÁLNÍMI VZDĚLÁVACÍMI POTŘEBAMI
Žákům se speciálními vzdělávacími potřebami (SVP) bude podle stupně a charakteru jejich znevýhodnění při jejich začleňování do volnočasových aktivit věnována průběžná zvláštní pozornost. Ředitel školy určí pedagogického pracovníka, který bude odpovídat za spolupráci ŠD se školským poradenským zařízením.

12.  PODMÍNKY PŘIJÍMÁNÍ UCHAZEČŮ A PODMÍNKY PRŮBĚHU A UKONČENÍ VZDĚLÁVÁNÍ
K zařazení účastníka do daného typu a formy zájmového vzdělávání dochází na základě řádně vyplněné a odevzdané přihlášky. O přijetí účastníka rozhoduje ředitel školy. Podepsáním přihlášky se rodiče zavazují respektovat provozní řád družiny, zejména dobu, kdy je možné dítě z družiny vyzvedávat. Odpoledne lze dítě ze školní družiny vyzvednout buď v době od konce vyučování do 13:00, nebo od 14:30 do 16:00. V době od 13:00 do 14:30 probíhá hlavní program družiny (časově náročnější organizované aktivity, vycházky, apod.), a proto v této době není možné dítě z družiny vyzvedávat.
Zákonný zástupce žáka přihlášeného k pravidelné docházce do družiny sdělí na přihlášce dobu pobytu žáka ve ŠD a způsob odchodu žáka z družiny. Omluvu nepřítomnosti, odchylky od docházky žáka (pokud má žák odejít ze ŠD v jinou dobu či s jinou osobou), sdělí rodiče písemně vychovatelce. Předem známou nepřítomnost žáka v družině zákonný zástupce oznámí písemně.

Ředitel stanoví nejvyšší počet účastníků na 1 pedagogického pracovníka s ohledem na druh vykonávané činnosti účastníků, zejména s ohledem na jejich bezpečnost. Při činnostech v jednotlivých formách zájmového vzdělávání se účastník chová a jedná v souladu se Školním řádem a Vnitřním řádem ŠD a ŠK (viz Školní řád a Vnitřní řád ŠD a ŠK).

K ukončení zájmového vzdělávání dochází na základě řádně vyplněné a odevzdané odhlášky. Ředitel školy může ukončit zájmové vzdělávání účastníka v případě opakovaného porušování nebo závažného porušení povinností účastníka zájmového vzdělávání.
13.  ZVEŘEJŇOVÁNÍ ŠVP

ŠVP pro zájmové vzdělávání ve školní družině je všem žákům, pedagogům i rodičům přístupný ve ŠD u vedoucí vychovatelky a na webových stránkách ZŠ. 
V Šaraticích dne 10. 6. 2024
Zpracoval(a):

Bc. Michaela Kašparová, vedoucí vychovatelka ŠD 

	IČO
	
	Telefon
	DS
	E-mail
	Internet

	46271074
	
	544 229 250
	nitjzps
	reditelka@skolasaratice.cz

	www.skolasaratice.cz 



[image: image1][image: image2.png]y &



